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Spett. OIV 
dr. Salvatore Foresta 

SEDE  
 
 
 

Oggetto: Aggiornamento Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance. 
 

 

 

 

Gent.mo dr. Foresta, 

In data 27 dicembre 2022 l’Ente ha approvato, utilizzando il modello unificato predisposto da 
Unioncamere regionale in data 19 dicembre 2022, il Sistema di misurazione e valutazione della 
performance che rappresenta un elemento essenziale per il ciclo di gestione della performance, in 
quanto definisce le sue modalità di realizzazione nelle diverse fasi che lo compongono. 

La Giunta, attraverso l’implementazione del Sistema di Misurazione della performance 
individuale, ha voluto evidenziare l’importanza del contributo individuale rispetto agli obiettivi 
dell’organizzazione premiando la performance realizzata con sistemi incentivanti.  
Tale Sistema di misurazione, utilizzato nel 2023, è stato condiviso a suo tempo da codesto 
Organismo e approvato dalle OOSS. 

Considerato che il documento risulta ancora attuale e corrispondente alle indicazioni delle 
vigenti normative di riferimento, in caso di suo parere favorevole, non si ritiene necessario procedere 
ad alcun aggiornamento del SMVP per l’anno 2024. 
Cordiali Saluti 

 

 

 

     Il Presidente 

Alessandro Albanese  
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