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OGGETTO DI VERIFICA Al FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 2 DI 2) - RIFERIMENTO: PREMESSA E SEZ1

PRESENTAZIONE DELLA RELAZIONE ED INDICE

4. Documenti di riferimento per gli esiti della verifica effettuata
Relazione sulla Performance 2020

5. Eventuali commenti raccolti sul punto esaminato nel processo di interlocuzione con gli uffici

5.1 Conformita (compliance)

Il documento corrisponde formalmente a quanto richiesto dalla normativa e dalle Delibere CIVIT. Il documento & stato suddiviso in
sezioni e sottosezioni per facilitarne la lettura.

| contenuti degli allegati 1-2-3 previstida Unioncamere nelle linee guida fornite per la stesura della relazione sulla performance sono
stati inseriti, ove disponibili, direttamente all'interno del documento e precisamente:

- Allegato 1 - Prospetto relativo alle pari opportunita e al bilancio di genere .

- Allegati 2 e 3 - Aree e obiettivi strategici/obiettivi e piani operativi

5.2 Attendibilita dei dati e delle informazioni
| dati e le informazioni contenute nella sezione risultano attendibili

Data Firma

6. Conclusioni raggiunte (compliance, attendibilita e comprensibilita)

Il documento & stato articolato nel rispetto della normativa vigente seguendo le direttive Anac e le linee guida Unioncamere.,
Vista la natura delle informazioni contenute in sezione si ritiene che il livello di compliance, di attendibilita e di comprensibilita sia
sufficiente ai fini della validazione.
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OGGETTO DI VERIFICA Al FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 2 DI 2) - RIFERIMENTO: SEZIONE 2

SINTESI DELLE INFORMAZIONI DI INTERESSE PER | CITTADINI E GLI ALTRI STAKEHOLDER ESTERNI: IL
CONTESTO ESTERNO DI RIFERIMENTO

4. Documenti di riferimento per gli esiti della verifica effettuata
Relazione sulla Performance 2020

5. Eventuali commenti raccolti sul punto esaminato nel processo di interlocuzione con gli uffici
5.1 Conformita (compliance)

Si ritiene che le informazioni fornite nella sezione siano conformi alla normativa vigente in quanto pienamente capaci di rappresentare
il contesto esterno di riferimento

5.2 Attendibilita dei dati e delle informazioni
| dati e le informazioni contenute nella sezione risultano attendibili

Data Firma

6. Conclusioni raggiunte (compliance, attendibilita e comprensibilita)
Sirileva il rispetto della normativa vigente e delle linee guida Anac e Unioncamere.
Si ritiene raggiunto un sufficiente livello di compliance e di attendibilita, il testo risulta comprensibile.
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OGGETTO DI VERIFICA AI FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 2 DI 2) - RIFERIMENTO: SEZIONE 2

SINTESI DELLE INFORMAZIONI DI INTERESSE PER | CITTADINI E GLI ALTRI STAKEHOLDER ESTERNI:
L'AMMINISTRAZIONE

4. Documenti di riferimento per gli esiti della verifica effettuata
Relazione sulla Performance 2020

5. Eventuali commenti raccolti sul punto esaminato nel processo di interlocuzione con gli uffici
5.1 Conformita (compliance)

Si ritiene che le informazioni fornite nella sezione siano conformi alla normativa vigente in quanto pienamente capaci di rappresentare
il contesto umano, economico e patrimoniale dell'Ente

5.2 Attendibilita dei dati e delle informazioni
| dati e le informazioni contenute nella sezione risultano attendibili

Data Firma

6. Conclusioni raggiunte (compliance, attendibilita e comprensibilita)
Si rileva il rispetto della normativa vigente e delle linee guida Anac e Unioncamere.

Si ritiene raggiunto un sufficiente livello di compliance e di attendibilita, il testo risulta comprensibile.
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OGGETTO DI VERIFICA Al FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 2 DI 2) - RIFERIMENTO: SEZIONE 2

SINTESI DELLE INFORMAZIONI DI INTERESSE PER | CITTADINI E GLI ALTRI STAKEHOLDER ESTERNI:
RISULTATI RAGGIUNTI

4, Documenti di riferimento per gli esiti della verifica effettuata

Relazione sulla Performance 2020

5. Eventuali commenti raccolti sul punto esaminato nel processo di interlocuzione con gli uffici
5.1 Conformita (compliance)

Nel complesso la definizione degli indicatori utilizzati per |la misurazione dei risultati risponde alle prescrizioni normative vigenti.

5.2 Attendibilita dei dati e delle informazioni

| dati e le informazioni contenute nella sezione risultano attendibili

Data Firma

6. Conclusioni raggiunte (compliance, attendibilita e comprensibilita)

Si rileva il rispetto della normativa vigente e delle linee guida Anac e Unioncamere.

Si ritiene raggiunto un sufficiente livello di compliance e di attendibilita, il testo risulta comprensibile.
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OGGETTO DI VERIFICA Al FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 2 DI 2) - RIFERIMENTO: SEZIONE 2

SINTESI DELLE INFORMAZIONI DI INTERESSE PER | CITTADINI E GLI ALTRI STAKEHOLDER ESTERNI: LE
CRITICITA' E LE OPPORTUNITA'

4. Documenti di riferimento per gli esiti della verifica effettuata

Relazione sulla Performance 2020

5. Eventuali commenti raccolti sul punto esaminato nel processo di interlocuzione con gli uffici
5.1 Conformita (compliance)

Nel complesso I'elencazione delle criticita e delle opportunita indicate nella sezione risponde alle prescrizioni normative vigenti.

5.2 Attendibilita dei dati e delle informazioni

| dati e le informazioni contenute nella sezione risultano attendibili

Data Firma

6. Conclusioni raggiunte (compliance, attendibilita e comprensibilita)

Si rileva il rispetto della normativa vigente e delle linee guida Anac e Unioncamere.

Si ritiene raggiunto un sufficiente livello di compliance e di attendibilita, il testo risulta comprensibile.
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OGGETTO DI VERIFICA Al FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 2 DI 2) - RIFERIMENTO: SEZIONE 2

RISORSE, EFFICIENZA ED ECONOMICITA'

4. Documenti di riferimento per gli esiti della verifica effettuata

Relazione sulla Performance 2020

5. Eventuali commenti raccolti sul punto esaminato nel processo di interlocuzione con gli uffici
5.1 Conformita (compliance)

Siritiene che le informazioni fornite nella sezione siano conformi alla normativa vigente in quanto pienamente capaci di rappresentare
il contesto economico patrimoniale dell'Ente

5.2 Attendibilita dei dati e delle informazioni

| dati e le informazioni contenute nella sezione risultano attendibili

Data Firma

6. Conclusioni raggiunte (compliance, attendibilita e comprensibilita)

La sezione rispetta quanto previsto dalle linee guida Anac e Unioncamere.

Si ritiene che il livello di compliance, attendibilitd e comprensibilita sia accettabile ai fini della validazione
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OGGETTO DI VERIFICA Al FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 2 DI 2) - RIFERIMENTO: SEZIONE 3

OBIETTIVI - RISULTATI RAGGIUNTI E SCOSTAMENTI:
ALBERO DELLA PERFORMANCE

4. Documenti di riferimento per gli esiti della verifica effettuata

Relazione sulla Performance 2020

5. Eventuali commenti raccolti sul punto esaminato nel processo di interlocuzione con gli uffici
5.1 Conformita (compliance)

In relazione alla modalita di rappresentazione dell'albero della performance si attesta la conformita alle disposizioni normative e a
quelle attuative di Unioncamere.

5.2 Attendibilita dei dati e delle informazioni

| dati e le informazioni contenute nella sezione risultano attendibili

Data Firma

6. Conclusioni raggiunte (compliance, attendibilita e comprensibilita)

La sezione & in linea con quanto richiesto e le informazioni attendibili.

Buono il livello di compliance e comprensibilita.
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OGGETTO DI VERIFICA Al FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 1 DI 2) - RIFERIMENTO: SEZIONE 3

OBIETTIVI - RISULTATI RAGGIUNTI E SCOSTAMENTI:




OGGETTO DI VERIFICA Al FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 2 DI 2) - RIFERIMENTO: SEZIONE 3

OBIETTIVI - RISULTATI RAGGIUNTI E SCOSTAMENTI:
AREE STRATEGICHE E OBIETTIVI OPERATIVI

4. Documenti di riferimento per gli esiti della verifica effettuata
Relazione sulla Performance 2020

5. Eventuali commenti raccolti sul punto esaminato nel processo di interlocuzione con gli uffici
5.1 Conformita (compliance)

Siritiene che le informazioni fornite nella sezione siano conformi alla normativa vigente in quanto pienamente capaci di rappresentare
gli obiettivi prefissati ed i risultati conseguiti.

5.2 Attendibilita dei dati e delle informazioni
| dati e le informazioni contenute nella sezione risultano attendibili

Data Firma

6. Conclusioni raggiunte (compliance, attendibilita e comprensibilita)

La sezione & in linea con quanto richiesto e le informazioni attendibili.
Buono il livello di compliance e comprensibilita.
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OGGETTO DI VERIFICA Al FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 1 DI 2) - RIFERIMENTO: SEZIONE 3

PARI OPPORTUNITA' E BILANCIO DI GENERE




5. Eventuali commenti raccolti sul punto esaminato nel processo di interlocuzione con gli uffici
5.1 Conformita (compliance)

| contenuti della sezione certamente vanno meglio allineati alle linee guida Unioncamere e alle disposizioni Anac. Occorre in futuro

verificare I'opportunita del rafforzamento delle attivitd promozionali a favore delle imprese femminili.

5.2 Attendibilita dei dati e delle informazioni

| dati e le informazioni contenute nella sezione risultano attendibili

Data Firma

6. Conclusioni raggiunte (compliance, attendibilita e comprensibilita)

La sezione & in linea con quanto richiesto e le informazioni attendibili.
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OGGETTO DI VERIFICA Al FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 1 DI 2) - RIFERIMENTO: SEZIONE 4

OBIETTIVI - RISULTATI RAGGIUNTI E SCOSTAMENTI:
OBIETTIVI INDIVIDUALI




OGGETTO DI VERIFICA Al FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 2 DI 2) - RIFERIMENTO: SEZIONE 4

OBIETTIVI - RISULTATI RAGGIUNTI E SCOSTAMENTI:
OBIETTIVI INDIVIDUALI

4. Documenti di riferimento per gli esiti della verifica effettuata
Relazione sulla Performance 2020

5. Eventuali commenti raccolti sul punto esaminato nel processo di interlocuzione con gli uffici

5.1 Conformita (compliance)
Si ritiene che le informazioni fornite nella sezione siano conformi alla normativa vigente in quanto pienamente capaci di rappresentare

gli obiettivi prefissati ed i risultati conseguiti.

5.2 Attendibilita dei dati e delle informazioni
1 dati e le informazioni contenute nella sezione risultano attendibili

Data Firma

6. Conclusioni raggiunte (compliance, attendibilita e comprensibilita)

La sezione & in linea con quanto richiesto e le informazioni attendibili.

Buono il livello di compliance e comprensibilita.
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OGGETTO DI VERIFICA Al FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 2 DI 2) - RIFERIMENTO: SEZIONE 5

IL PROCESSO DI REDAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE

4. Documenti di riferimento per gli esiti della verifica effettuata
Relazione sulla Performance 2020

5. Eventuali commenti raccolti sul punto esaminato nel processo di interlocuzione con gli uffici

5.1 Conformita (compliance)
La sezione risulta conforme alle disposizioni normative riportando tutte le fasi, i soggetti, le modalita e la tempistica del processo di

redazione della relazione sulla performance.

5.2 Attendibilita dei dati e delle informazioni
| dati e le informazioni contenute nella sezione risultano attendibili

Data Firma

6. Conclusioni raggiunte (compliance, attendibilita e comprensibilita)
La sezione & sostanzialmente conforme a quanto richiesto dalla normativa vigente e le informazioniin essa contenute risultano chiare

ed attendibili.
Si ritiene, quindi, che il livello di compliance, attendibilita e comprensibilita sia sufficiente ai fini della validazione.
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CONCLUSIONI RAGGIUNTE
(Si riporta, per ciascuna sezione e sottosezione, le conclusioni che o
riporta nel punto 6 di ciascuna scheda)

IMPATTO PER LA VALIDAZIONE O NON
VALIDAZIONE

{Si riporta la valutazione dell'impatto che la
valutazione della sezione hasulla
validazione finale)

SEZ.

01

SEZ.

02

SEZ

03

SEZ.

04

5eZ.

05

Il documento & stato articolato nel rispetto della
normativa vigente seguendo le direttive Anace le
linee guida Unioncamere.

Vista la natura delle informazioni contenute in
sezione si ritiene che il livello di compliance, di
attendibilita e di comprensibilita sia sufficiente ai
fini della validazione.

validato

Si rileva il rispetto della normativa vigente e delle
linee guida Anac e Unioncamere.

Si ritiene raggiunto un sufficiente livello di
compliance e di attendibilita, il testo risulta
comprensibile.

validato

La sezione & in linea con quanto richiesto e le
informazioni attendibili.
Buono il livello di compliance e comprensibilita.

validato

La sezione rispetta quanto previsto dalle linee
guida Anac e Unioncamere.

Si ritiene che il livello di compliance, attendibilita
e comprensibilita sia accettabile ai fini della
validazione.

validato

La sezione & sostanzialmente conforme a quanto
richiesto dalla normativa vigente e le informazioni
in essa contenute risultano chiare ed attendibili.
Si ritiene, quindi, che il livello di compliance,
attendibilita e comprensibilita sia sufficiente ai
fini della validazione.

validato




